
Применение аппаратно-программных комплексов тестирования и развития 

психофизиологических качеств водителей в учебном процессе. 

Главным виновником большинства ДТП, как правило, является не техника, не 

состояние транспортного средства, а сам водитель, который по тем или иным причинам, 

например не соблюдал правила дорожного движения, нарушал режимы труда и отдыха,  

или не использовал предусмотренные средства защиты. 

Помимо общих причин, обнаруживается множество чисто индивидуальных 

факторов, главным образом психологического порядка, способствующих 

преднамеренным нарушениям правил и росту числа ДТП,  это так называемый 

«человеческий фактор». Анализ происшествий на транспорте показывает, что от 60 до 

80% из них связаны с человеческим фактором. Аналогичные цифры имеют место при 

оценке аварийных ситуаций на производстве 

На данный момент на территории  России около 60 млн. водителей, при этом  8-10 

процентов из них вообще нельзя пускать за руль по тем или иным причинам. И это не 

связано с их умением разворачивать автомобиль, набирать скорость, трогаться с места. То 

есть с тем, чему у нас обучают в автошколах. Это связано с их психофизиологическими 

качествами. Основные психологические факторы, приводящие к ДТП, по мнению 

водителей, Вы можете увидеть на слайде.  Мы с вами знаем, что слепому человеку не 

позволят управлять автомобилем, потому что он не сможет этого сделать. А человек, 

который не может одновременно держать в поле своего зрения дорогу, движущийся рядом 

автомобиль и обочину? Можно ли его пускать за руль? У него распределение внимания 

такое, что он не может сразу захватить несколько предметов. И не может чисто из-за 

своих психофизиологических качеств. И, тем не менее, такому человеку дают права и 

позволяют выезжать на оживлённые трассы, хотя он является потенциально опасным 

участником движения. Он и будет постоянно попадать в аварии или создавать аварийные 

ситуации на дороге. 

Для диагностики психофизиологических качеств нами создан универсальный 

психодиагностический комплекс  УПДК-МК предназначенный как раз для  проведения 

психофизиологического тестирования водителей и кандидатов в водители. УПДК-МК 

Автомобильный используется в качестве средства профессионального отбора водителей 

для различных видов автотранспорта и видов перевозок. 

Широкомасштабное внедрение комплекса на автомобильном транспорте началось с 

эксперимента в автошколах. Во всех автошколах, в которых проводился эксперимент,  

будущим водителям предлагали пройти тестирование для определения индивидуальных 



психофизиологических параметров, затем с согласия испытуемого эти результаты 

передавались инструктору вождению с целью индивидуальной корректировки программы 

обучения. Например, если человек плохо оценивал дистанцию, то инструктор увеличивал 

количество упражнений на определение габаритов ТС. Одновременно с этим 

инструкторов просили оценить кандидатов в водители для получения экспертной оценки. 

После чего, результаты тестов на УПДК, пример результатов тестирования Вы можете 

увидеть на слайде, сравнивались с результатами экспертной оценки мастерами по 

вождению.   

Проведение подобного рода эксперимента на большой выборке водителей, 

позволило доказать высокую надежность и валидность методик, применяемых для 

психофизиологического тестирования.  

В 2009г. после введения требований на наличие в автошколах аппаратно 

программных комплексов тестирования и развития психофизиологических качеств 

водителя, комплекс УПДК был успешно внедрен во многие автошколы страны. Однако 

вскоре под давлением автошкол, не желающих расходовать доп. средства, федеральный 

антимонопольный комитет отменил требования об обязательном оснащении автошкол 

подобного рода комплексами. 

 Как же применять данный комплекс в процессе обучения? 

Для объективизации результатов необходимо свети к минимуму все побочные 

факторы, которые могут повлиять на результат тестирования, в том числе необходимо 

снизить влияние  самого психолога (преподавателя) проводящего тестирование. Это 

делается не только для того чтобы результаты не оказались хуже, но и с целью того чтобы 

психолог или преподаватель случайно не сделал тестируемому подсказку. 

Для полного исключения влияния этих факторов, а так же для экономии времени 

психолога (преподавателя) хорошо, если в аппаратно программном комплексе реализован 

вариант автоматического тестирования. 

Происходит это следующим образом: после того как в автошколу поступила новая 

группа кандидатов в водители, специалист, работающий с комплексом заносит их данные 

в базу данных. После этого проводит краткий инструктаж с группой о необходимости 

психофизиологического тестирования по окончании которого преподаватель записывает 

каждого ученика на определенное время (на то время, когда он сможет подойти для 

прохождения психофизиологического тестирования). Затем учащиеся приходят по одному 

в назначенное им время для прохождения тестирования, самостоятельно выбирают свою 

группу,  свои Ф.И.О.  и приступают к прохождению тестирования. По окончании система 



благодарит испытуемого за прохождение тестирования, предлагает распечатать 

результаты для испытуемого. А результаты для психолога сохраняет в базе данных. 

Если у испытуемого какое-либо психофизиологическое качество оказывается в 

позиции «ниже нормы» система предлагает кандидату в водители потренироваться на 

специальном психофизиологическом тренажере ТА-2. Тренажер предназначен для 

повышения надежности деятельности оператора за счет тренировки отдельных 

профессионально важных психологических качеств, непосредственно влияющих на 

уровень безопасности работы. Уровень сложности заданий в тренажере ТА-2 

регулируется специалистом, это позволяет подобрать наиболее эффективную программу 

индивидуальной тренировки для каждого испытуемого. Время тренировки на тренажере 

ТА-2  заранее оговаривается  с группой. 

Таким образом, экономятся сила, время и деньги, затрачиваемые на содержание 

комплекса. Перед началом практического вождения, преподаватель может распечатать 

результаты каждого ученика и раздать их инструкторам по практическому вождению, с 

целью индивидуальной корректировки программы обучения учащихся.   

В принципе можно любого физически и психически здорового человека обучить 

выполнению обязанностей какой-либо профессии. Однако практика подготовки водителей  

при учете фактора времени и экономической целесообразности показывает, что 

наибольшей эффективности обучения можно добиться у людей, обладающих 

необходимым комплексом психофизиологических качеств, выявление которых может 

быть осуществлено проведением психофизиологического отбора. Поэтому целесообразно 

до начала обучения проводить индивидуальную оценку этих качеств с целью определения 

лиц, наиболее способных к обучению и овладению навыками управления ТС. Это 

позволяет значительно сократить сроки подготовки и снизить отсев в процессе обучения 

Оценка психофизиологических качеств человека является довольно актуальной задачей, 

которая особенно остра сейчас, при включении человека в сложные технические системы 

"человек-машина", высокой "ценой" ошибочных действий, следствием которых является 

не только снижение качества профессиональной деятельности, но и возникновение аварий 

и даже катастроф. 

 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


